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                        № 28
с. Лемпино

О внесении изменения в постановление администрации сельского поселения Лемпино 

от 10.07.2019 №77 «Об утверждении административного регламента предоставления 

муниципальной услуги «Регистрация трудового договора, 

заключаемого между работником и работодателем - физическим лицом, 

не являющимся индивидуальным предпринимателем, 

изменений  в трудовой договор, факта прекращения трудового договора»

В соответствии с пунктом 1 статьи 1 Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 01.07.2022 №61-оз «О внесении изменений в Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Об административных правонарушениях», Уставом сельского поселения Лемпино Нефтеюганского муниципального района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,  администрация сельского поселения Лемпино п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменение в постановление администрации сельского поселения Лемпино от 10.07.2019 №77 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Регистрация трудового договора, заключаемого между работником и работодателем - физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем, изменений  в трудовой договор, факта прекращения трудового договора» (в ред. от 13.05.2021 №65, от 23.08.2022 №73):
пункт 54 изложить в следующей редакции:

«54. В соответствии со статьей 9.6 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 11 июня 2010 года №102-оз «Об административных правонарушениях» нарушение должностным лицом органа местного самоуправления муниципального образования, работником многофункционального центра административных регламентов предоставления государственных или муниципальных услуг, утвержденных нормативными правовыми актами автономного округа или органа местного самоуправления муниципального образования, выразившееся в нарушении срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги, срока предоставления муниципальной услуги, в неправомерных отказах в приеме у заявителя документов, предусмотренных для предоставления муниципальной услуги, предоставлении муниципальной услуги, исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушении установленного срока осуществления таких исправлений, в превышении максимального срока ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги, а равно при получении результата предоставления муниципальной услуги (за исключением срока подачи запроса в многофункциональном центре), в нарушении требований к помещениям, в которых предоставляются муниципальные услуги, к залу ожидания, местам для заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги (за исключением требований, установленных к помещениям многофункциональных центров), - влекут наложение административного штрафа на должностных лиц органа местного самоуправления муниципального образования и работников многофункциональных центров предоставления муниципальных услуг в размере от двух тысяч до пяти тысяч рублей.».
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) в муниципальном средстве массовой информации – бюллетене «Лемпинский вестник».
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